KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATA DO PRACY

Zgodnie z art. 13 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)

11)

1.Administratorem jest Zesp6t Szkot Specjalnych w Warcie 98-290 Warta, ul. 3-go Maja 29

W Zespole Szkot Specjalnych w Warcie, zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych — Tomasz
Paprocki, z ktorym kontakt jest mozliwy pod adresem korespondencyjnym Zespot Szkot Specjalnych
w Warcie 98-290 Warta, ul. 3-go Maja 29 oraz pod adresem e-mail ido@zsswarta.pl

Nalezy pamigtaé, iz powyzsze dane stuza wylacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych
bezposrednio z przetwarzaniem danych osobowych, a inspektor ochrony danych nie posiada i nie
udziela informacji dotyczacych przebiegu procesu rekrutacyjnego, w szczegodlnosci informacji
o ofercie, statusie zgloszenia, kryteriach ani wynikach rekrutacji.

Celem przetwarzania jest przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego prowadzonego przez
administratora danych:

na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a Ogoélnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. f jako niezbedne do celow wynikajacych z prawnie uzasadnionych
interesoOw realizowanych przez administratora

Pani /Pana zgoda na przetwarzanie danych w zakresie szerszym niz wynikajacym z przepisow prawa
pracy

celéw wypetnienia innych obowigzkow prawnych, ciazacych na instytucji na podstawie powszechnie
obowiazujacych przepisdOw prawa

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda:

Organy uprawnione na podstawie przepisow prawa do otrzymania Pani /Pana danych osobowych,
Pani/Pana dane osobowe przechowywane begda przez okres:

24 miesiecy od momentu wptyniecia dokumentoéw aplikacyjnych

Posiada Pani/Pan prawo do:

dostepu do tresci swoich danych - korzystajac z tego prawa ma Pan/Pani ma mozliwos$¢ pozyskania
informacji, jakie dane, w jaki sposob i w jakim celu sg przetwarzane,

sprostowania _swoich danych - korzystajac z tego prawa mozna zglosi¢ do nas konieczno$¢
poprawienia niepoprawnych danych lub uzupetienia danych wynikajacych z bledu przy zbieraniu czy
przetwarzaniu danych,

ograniczenia przetwarzania swoich danych - korzystajac z tego prawa mozna zltozy¢ wniosek
0 ograniczenie przetwarzania danych, w razie kwestionowania prawidtowos¢ przetwarzanych danych.
W przypadku zasadnosci wniosku mozemy dane jedynie przechowywac,

usuniecia swoich danych - korzystajac z tego prawa mozna ztozy¢ wniosek o usunigcie danych.
W przypadku zasadno$ci wniosku dokonamy niezwlocznego usunigcia danych. Prawo to nie dotyczy
jednak sytuacji, gdy dane osobowe przetwarzane sa do celow zwigzanych z wywigzywaniem si¢ z
prawnych obowigzkéw administratora lub do wykonania zadania realizowanego w interesie
publicznym lub w ramach wiadzy publicznej powierzonej administratorowi,

whniesienia sprzeciwu - korzystajac z tego prawa mozna w dowolnym momencie wnie$¢ sprzeciw
wobec przetwarzania Pani/Pana danych, jezeli sa one przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit e lub
f (prawnie uzasadniony interes lub interes publiczny). Po przyjeciu wniosku w tej sprawie jesteSmy
zobowiazani do zaprzestania przetwarzania danych w tym celu. W takiej sytuacji, po rozpatrzeniu
Pani/Pana wniosku, nie bedziemy juz mogli przetwarza¢ danych osobowych obj¢tych sprzeciwem na
tej podstawie, chyba ze wykazemy, iz istnieja wazne prawnie uzasadnione podstawy do przetwarzania
danych, ktore wedlug prawa uznaje si¢ za nadrzgdne wobec Pani/Pana interesow, praw i wolnosci lub
podstawy do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen,

whniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznane zostanie, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy prawa,

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstw pochodzacych spoza Europejskiego
Obszaru Gospodarczego (EOG)

Obowiazek podania danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie okreslonym
w przepisach Kodeksu pracy. Niepodanie danych moze skutkowaé niemozliwo$cig udziatu w procesie
rekrutacji.
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